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Mise à jour du Comité des communications
Par Dax G. Rumsey, M.D., FRCPC

Oyez! Oyez! Le Comité des communications de la SCR 
annonce l’avènement d’une nouvelle année passion-
nante! Nous avons pour ambition de faciliter la qualité 

et la fluidité des communications entre la SCR et ses membres, 
entre les membres eux-mêmes ainsi qu’entre la SCR et divers 
autres intervenants, notamment l’industrie, les professionnels 
paramédicaux, les patients et leur famille et le grand public.

En accord avec les priorités de notre comité en 2018, éta-
blies par le conseil d’administration de la SCR, voici quelques-
uns de nos objectifs pour la nouvelle année :
1. Diffuser les lignes directrices sur le nouveau site Web 

(amélioré) de la SCR.
2. Mettre au point des stratégies visant à encourager les  

rhumatologues en milieu communautaire à soumettre une  
demande de bourse à l’ICORA afin de s’impliquer davan-
tage dans la recherche.

3. Ajouter une nouvelle rubrique au bulletin électronique in-
titulée Who’s in the Rheum? qui relate nos entrevues avec des 
rhumatologues de tout le pays afin d’apprendre à mieux se 
connaître mutuellement.

4. Terminer la page du site Web de la SCR traitant de l’his-

toire de la société, en collaboration avec divers rhumatolo-
gues et un rédacteur professionnel.

5. Élargir le Comité des communications de la SCR. Nous 
sommes toujours prêts à accueillir de nouveaux médecins 
parmi nos membres! Nous envisageons également d’inclure 
au moins un professionnel paramédical et d’inviter un re-
présentant de patient/parent à participer au comité dans 
le cadre de certaines réunions ou de certaines fonctions.

Bien que petit, notre comité est énergique et actif et prêt  
à accueillir d’autres membres pour travailler dans la bonne 
humeur!
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sur le plan académique; la rhumatologie permet d’améliorer 
la fonction des patients; les traitements sont intéressants et 
novateurs. Commentaires des étudiants : « Je n’avais aucune 
idée de l’essor de ce domaine ni des possibilités d’emploi  

polyvalentes qu’il offre » et « C’est un domaine qui semble très 
intéressant et qui offre des possibilités d’emploi avantageuses 
». Les étudiants sont également séduits par les relations à 
long terme avec les patients et le défi intellectuel associé aux  
maladies.  

Nous avons eu l’avantage de pouvoir citer un document ré-
digé par et pour les étudiants en médecine et intitulé Insights 
into Physician Workforce Trends in Ontario (omsa.ca/sites/default/
files/page/24/omsa_hhr_guide_2016.pdf). Selon ce document, la 
rhumatologie offre d’excellentes possibilités d’emploi.  

L’OMSW est une formidable occasion de rencontrer des étu-
diants en médecine en début de carrière et de leur faire savoir 
que la rhumatologie est un excellent choix de carrière, comme 
nous le savons tous. 
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